ACT CONSTITUTIV actualizat al SOCIETATI COMERCIALE
UTILITATI SRL

Conform Decizie nr.2/04.09.2023
Numér de ordine in Registrul Comertului: J37/321/2009
Cod unic de inregistrare: 25929640

Prezentul act constitutiv stabileste cadrul si limitele intre care functioneaza societatea comerciald constituita de
asociatul unic, in persoana numitului CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI NEGRESTI, cu sediul in Jud. Vaslui, Loc.
Negresti, Str. Nicolae Balcescu, Nr. 1, actul de infiintare LG Nr. 215/2001, emis'de M.A.P.L,, la data de 23.04.2011,
CUI/CIF 13407333, prin imputernicit BACIU PETRONEL MARIUS, de cetatenie romana, nascuta la 12.10.1975 in oras
Negresti, jud. Vaslui, domiciliat in oras Negresti, str. Mihail Kogalniceanu, bl.C3, sc.A, et4, ap.15, identificat cu
CI/VS/947891/SPCLEP Negresti/22.10.2019, CNP: 1751012373499,

in conformitate cu dispozitiile Legii societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
s-a incheiat prezentul act constitutiv prin care s-a hotarat infiinfarea Societatii UTILITATI SRL

CAPITOLUL |
Forma juridica, denumirea, durata, sediul social

Art. 1.1. — Societatea este o persoana juridicd romand, constituita in forma de societate cu raspundere limitata.
Societatea isi desfasoara activitatea in conformitate cu legislatia in vigoare si cu clauzele prezentului act constitutiv. Societatea
este titulara de drepturi si obligatii si raspunde fata de terti cu intregul patrimoniu.

Art. 1.2. — Denumirea societatii este UTILITATI S.R.L. conform dovezii privind disponibilitatea firmei, eliberata de Oficiul
National al Registrului Comertului.

In toate actele — facturi, oferte, comenzi, tarife, prospecte si alte documente intrebuintate in comert, emanénd de la
societate, trebuie sa se mentioneze denumirea, forma juridica, sediul social, numarul de inregistrare in registrul comertului, codul
unic de inregistrare si capitalul social. Sunt exceptate bonurile fiscale, emise de aparatele de marcat electronice, care vor cuprinde
elementele prevazute de legislatia din domeniu.

Daca societatea isi creeaza o pagina de internet proprie, aceste informatii vor fi publicate si pe pagina de internet a
societatii.

Art. 1.3. — Durata de functionare a societatii este nedeterminata.

Art. 1.4. — Sediul societatii este in Orag Negresti, Strada 1 Decembrie, Nr. 46, Judet Vaslui.

Art. 1.5. — Societatea va putea infiinta sedii secundare — sucursale, puncte de lucru, agentii, reprezentanfe sau alte
asemenea unitali fara personalitate juridicd — si la alte adrese, in alte localitati din Romania si alte state, cu respectarea
prevederilor legale Tn materie.

CAPITOLUL II. OBIECTUL DE ACTIVITATE

1. Obiectul de activitate este urmatorul:
Domeniul principal de activitate este 381 Colectarea degeurilor
Activitatea principala:
3811 - Colectarea deseurilor nepericuloase

Activitati secundare:

0161 - Activitati auxiliare pentru productia vegetala

0220 - Exploatarea forestiera

2361 - Fabricarea produselor din beton pentru constructji

2511 - Fabricarea de constructii metalice $i parti componente ale structurilor metalice
3530 - Furnizarea de abur gi aer conditionat

3700 - Colectarea si epurarea apelor uzate

3832 - Recuperarea materialelor reciclabile sortate



4120 - Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale

4211 - Lucrari de constructii a drumurilor gi autostrazilor

4321 - Lucrari de instalatii electrice

4322 - Lucréri de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat

4329 - Alte lucrari de instalatii pentru constructji

4520 - Intretinerea si repararea autovehiculelor

4531 - Comert cu ridicata de piese si accesorii pentru autovehicule

4673 - Comert cu ridicata al materialului lemnos si al materialelor de constructii si echipamentelor sanitare
4711 - Comer{ cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de produse alimentare, bauturi i
tutun

4719 - Comer{ cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predommanté de produse nealimentare
4931 - Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de calatori

4941 - Transporturi rutiere de marfuri

6832 - Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract

8110 - Activitati de servicii suport combinate

8129 - Alte activitati de curatenie

8130 - Activitati de intrefinere peisagistica

9603 - Activitati de pompe funebre si similare

CAPITOLUL ik
CAPITALUL SOCIAL, PARTILE SOCIALE.

1. Capitalul social
Capitalul social total subscris de asociatul unic este de 200.200 lei. Din capitalul social subscris s-a varsat :

200.200 lei. Capitalul social total se divide in 20.020 parti sociale egale, fiecare cu o valoare nominala egalé de 10 lei.
Partile sociale nu pot fi reprezentate prin titluri negociabile.

2. Participarea la beneficii si pierderi. Asociatului unic ii apartin in exclusivitate beneficiile §i plerdenie.

3."Capitalul social poate fi majorat, pe baza hotarérii asociatului unic, prin crearea de parti sociale noi
reprezentand aportul in natura sau in numerar in conformitate cu legea.

Daca marirea capitalului social se face prin aport in natura se va efectua expertiza pentru evaluarea acestui
aport.

Partile sociale nou emise vor fi subscrise in totalitatea lor libere de orice sarcini.

4, Partile sociale sunt garantate cu patrimoniul social, care nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii
personale. Un creditor poate formula pretentii numai asupra partii din beneficiul societatii , sau asupra cotei pari
cuvenite prin lichidarea societatii, efectuate in conditiile prezentului act constltutw

5. Cesiunea partilor sociale

Transmiterea catre persoane din afara societafii este permisa .

in cazul in care s-ar depasi maximul legal de asociati din cauza numérului succesorilor, acestia vor fi obligati sa
desemneze un numar de titulari ce nu va depasi maximul legal.

Transmiterea pértilor sociale trebuie inscrisa in registrul cometului si in registrul de asociati ai societatii.
Transmiterea are ca efect fata de terti numai din momentul inscrierii i in registrul comeriului.

CAPITOLUL IV. CONDUCEREA SOCIETATII

1. Hotaréarile se iau de catre asociatul unic.- ‘

2. Asociatul unic are urmatoarele obligatii principale: sé aprobe blian;ul contabil si sa stabileasca repartizarea
beneficiului net; s& desemneze pe administratori i cenzori, s&-i revoce si sa le dea descarcare de activitatea lor ; sa
decida urmarirea administratorilor si cenzorilor pentru daunele pricinuite societaii, desemnand si persoana Tnsércinaté
sa o exercite ; s modifice actul constitutiv.

3. Asociatul unic va inscrie hotararile sale in proces-verbal. Procesul verbal va fi trecut in registrul societatii.
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CAPITOLUL V. ADMINISTRAREA SOCIETATII

1. Administrarea societatii se exercita de catre asociatul unic, sau de catre un administrator numit.

Administratori, numiti pe perioada de 4 ani, incepind cu 11.10.2021, cu puteri depline de administrare si
reprezentare sunt:

- CHIRILUTA MARGARETA, cetatean roman, nascuta la data de 28.12.1967 in mun. Barlad, jud. Vaslui,
domiciliata in orasul Negresti, str. Casa Apelor, nr. 6, jud. Vaslui, identificata cu CI/VS/729816/SPCLEP
Negresti/4.12.2015, CNP: 2671228370072.

- SIMA CONSTANTIN CATALIN, cetatean roman, nascut la data de-5.05.1986 in orasul Negresti, jud.
Vaslui, domiciliat in orasul Negresti, str. Mihail Kogalniceanu, bl.C1, sc.B, et.2, ap.12, jud. Vaslui, identificat
cu CI/VS/729816/SPCLEP Negresti/26.04.2017, CNP: 1860505375024.

- STIRBU LACRAMIOARA ADRIANA, cetatean roman, nascuta la data de 19.04.1982 in mun. Barlad, jud.
Vaslui, domiciliata in orasul Negresti str. Decebal, nr. 78H, jud. Vaslui, identificata cu
CI/VS/635262/SPCLEP Negresti/9.04.2014.

Administratorii pot reprezenta societatea doar impreuna.

2. Administratorul nu poate primi, fara autorizarea asociatului unic, mandatul de administrator, in alte societati
concurente sau avand acelasi obiect de activitate, nici sa faca acelasi fel de comet ori altul concurent pe cont propriu
sau pe contul altei persoane juridice sau fizice, sub sanctiunea revocarii i raspunderii pentru daune.

3. Administratorul raspunde personal si solidar pentru orice dauna pricinuita prin nerespectarea legilor.

CAPITOLUL VI.FUNCTIONAREA SOCIETATII

1. Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie gi se termind la 31 decembrie al fiecarui an. Primul
exercifiu va incepe la data constituirii societatji.

2. Incadrarea salariatilor la societatea comerciala se face pe baza de confract individual de munca, cu
respectarea legislatiei muncii si asigurarilor sociale.

3. Nivelul salariilor personalului se stabileste si se modifica de asociatul unic cu respectarea dispoziiilor legale.

4. Amortizarea mijloacelor fixe se calculeaza pe baza unui plan de amortizare, de la data punerii acestora in
functiune si pana la recuperarea integrala a valorii lor de intrare, conform duratelor i condiiilor de utilizare a acestora
cu legislatia in vigoare.

5. Lucrarile de reparatii capitale se vor execula pe baza hotararii asociatului unic, costurile acestora fiind
incluse in cheltuielile de circulatie.

6. Societatea va intocmi bilantul si contul de profit si pierderi, va tine in lei evidenta activitétii economico-
financiare.

7. Beneficiul societatii se stabileste prin bilantul aprobat de asociatul unic.

Din beneficiile societatii se va prelua in fiecare an cel putin 5% pentru formarea fondului de rezerva, pana ce
acesta va atinge minimum a cincea parte din capitalul social.

Daca fondul de rezervd dupa constituire s-a micsorat din orice cauza, va fi completat cu respectarea
prevederilor legale.

8. In orice act, sesizare sau publicatie emanand de la societate, trebuie s& se mentioneze denumirea, forma
juridica, sediul, numarul de inmatriculare in registrul comerfului, codul fiscal si capitalul social.

CAPITOLUL VII.DIZOLVAREA

1. Societatea se dizolva in conformitate cu prevederile legii.
2. Dizolvarea societatii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii.
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Dizolvarea are loc fara lichidare , in cazul fuziunii ori divizarii totale a societatii sau in alte cazuri prevazute de
lege. ’

Din momentul dizolvarii, administratorii nu mai pot intreprinde noi operatii, in caz contrar, ei sunt personal i
solidar raspunzatori pentru operatiunile pe care le-au intreprins.

Interdictia prevazuta la alin. 2 punct 2 se aplica din ziua expirarii termenului fixat pentru durata societatii ori de
la data la care dizolvarea a fost hotarata de adunarea generala sau declarata prin sentinta judecatoreasca.

Societatea isi pastreaza personalitatea juridica pentru operatiunile lichidarii, pana la terminarea acesteia.

CAPITOLUL ViIl. FUZIUNEA §I DIVIZAREA

1. Fuziunea se face prin absorbirea unei societali sau prin contopirea cu o alta societate pentru a alcatui o
societate noua. :

Divizarea se face prin impartirea intregului patrimoniu al societatii care isi inceteaza existenta intre doua sau
mai multe societafi existente sau care iau astfel fiinta.

Societatea nu isi inceteaza existenta , in cazul in care o parte din patrimoniul ei se desprinde si se transmite
catre una sau mai multe societati existente sau care iau astfel fiinta.

2. Fuziunea sau divizarea se hotéraste de fiecare societate in parte, in conditiile stabilite pentru modificarea
actului constitutiv al societatji.

3. In baza hotérarii adunarii generale a fiecareia dintre societatile care participa la fuziune sau la divizare,
administratorii acestora intocmesc un proiect de fuziune sau de divizare al carui continut este stabilit de lege.

4. Proiectul de fuziune sau de divizare, semnat de reprezentantii societatilor participante, se depune la oficiul
registrului comertului unde este inmatriculatéd fiecare societate, insotit de o declaratie a societatii care inceteaza a
exista in urma fuziunii sau divizarii, despre modul cum a hotarat sa stingé pasivul sau.

5. Proiectul de fuziune sau de divizare vizat de judecatorul delegat se publica in Monitorul Oficial.

6. Oricare creditor al societatii care fuzioneaza sau se divide, avand o creanta anterioara publicarii proiectului
de fuziune sau de divizare, poate face opozitie in condifiile legii.

7. Administratorii societatii care fuzioneaza sau se divid vor pune la dispozitia asociatilor:
proiectul de fuziune sau de divizare ; darea de seaméa a administratorilor, in care se va preciza si raportul de schimb al
partilor sociale ; raportul cenzorilor ; bilanful contabil de fuziune sau bilanful contabil de divizare; evidenta contractelor
cu valoare de peste 500 lei, in curs de executare, si repartizarea lor intre societatile beneficiare. Se adauga si raportul
unuia sau mai multor experti numiti de judecatorul delegat, care isi vor da avizul de specialitate asupra fuziunii sau
divizarii.

8. In cel mult doud luni de la expirarea termenului de opozitie , dupd caz, de la data la care hotarérea
judecatoreasca a devenit irevocabild, adunarea generala a fiecéreia dintre societatile participante va hotari asupra
fuziunii sau divizarii.

9. Actele constitutive ale societatilor nou infiintate prin fuziune sau divizare se aproba de adunarea generala a
societatii sau a societatilor care isi inceteaza existenta.

CAPITOLUL IX.LICHIDAREA SOCIETATII

1. Numirea lichidatorilor va fi facuta de asociatul unic.

Persoanele numite ca lichidatori trebuie sa fie lichidatori autorizati in conditiile legii.

Toate actele emanand de la societate trebuie sa arate ca aceasta este in lichidare.

2. Lichidatorii au obligatia, indata dupa intrarea in functie , ca impreuna cu.administratorul societatii sa faca un
inventar i sa incheie bilantul, care sa constate situatia exacta a activului si pasivului societafji si sa le semneze.

Lichidatorii sunt obligati sa primeasca si s& pastreze in patrimoniul societatji , registrele ce li s-au incredintat de
administratori si actele societatii. De asemenea, ei vor tine un registru cu toate operatiile lichidarii, in ordinea datei lor.

Lichidatorii isi indepinesc mandatul lor sub controlul cenzorilor.



3. In cazul, in care societatea comerciale a desfasurat activitatea in baza autorizatiei de mediu , lichidatorii sunt
obligati sa ia masuri pentru efectuarea bilantului de mediu, prevazut de lege, si s& comunice rezultatele acestui bilant
agentiei teritoriale pentru protectia mediului. |

4. In afara de puterile conferite de asociati , cu aceeasi majoritate ceruta pentru numirea lor , lichidatorii vor
putea :

a) sa stea in judecata si sa fie actionati in interesul lichidarii;

b) sa execute si sa termine operatiile de comert referitoare la lichidare;

¢) s& vanda bunurile societatii prin licitatie publica; vanzarea bunurilor nu se va putea face in bloc;

d) sa faca tranzactii;

e) sé lichideze si s& incaseze creantele societatii chiar in caz de faliment al debitorului, dand chitanta;

f) s& contracteze obligatii cambiale, sa faca imprumuturi neipotecare si sa indeplineascé orice
alte acte necesare. '

Lichidatorii care intreprind noi operatii comerciale, ce nu sunt necesare scopului lichidarii, sunt raspunzétori
personal si solidar de executarea lor.

5. Lichidatorii nu pot plati asociatului unic nici o suma in contul partilor ce i s-ar cuveni din lichidare inaintea
achitarii creditelor societatii.

impotriva deciziilor lichidatorilor, creditorii societétii pot face opozitie in conditiile legii.

6. Lichidatorii ce au achitat datoriile societatii cu proprii lor bani nu vor putea sa exercite impotriva societatii
drepturi mai mari decat acelea ce apartineau creditorilor platifj. B

7. Creditorii societatii au dreptul de a exercita contra lichidatorilor actiunile ce decurg din creantele ajunse la
termen, pana la concurenta bunurilor existente in patrimoniul societatii si numai dupa aceea de a se indrepta impotriva
asociatilor, pentru plata sumelor datorate din valoarea aporturilor la capitalul social.

8. Dupa terminarea lichidarii societatji, lichidatorii trebuie sa intocmeasca bilantul de lichidare .

9. Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sa ceara radierea societatji din registrul comertului.

Lichidarea nu libereaza asociatul unic si nu impiedica declararea in stare de faliment a societati.

10. Dupa aprobarea socotelilor si terminarea repartitiei , registrele si actele societatii se vor depune la asociatul
unic.

Registrele vor fi pastrate timp de 5 ani.

CAPITOLUL X.LITIGII

1. Litigiile societatii cu persoane fizice sau juridice sunt de competenta instantelor judecatoresti. Litigiile nascute
din raporturile contractuale pot fi solutionate si prin arbitraj. In acest caz, se poate alege competenta Comisiei de arbitraj

de pe langa Camera de Comert si Industrie Vaslui.
Litigiile personalului angajat de societate se rezolva potrivit legislatiei muncii in vigoare in Romania.

CAPITOLUL XI. DISPOZITII FINALE

1. In cazul decesului asociatului unic, activitatea societatii va putea continua cu mostenitorii legali care sunt

obligati sa intocmeasca formalitatile legale.
2. Prezentul act constitutiv intré in vigoare de la data semnarii lui de cétre asociatul unic.
Prevederile actului constitutiv se completeaza cu dispozitiile legale referitoare la societatile comerciale.
Redactat in 3 exemplare la Departamentul de Initiere in Afaceri si Asistenta Juridica al Camerei de Comert si

Industrie Vaslui, astazi 04.09.2023.
SEMNATURA:

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI NEGRESTI
reprezentat prin BACIU PETRONEL MARIUS ......




