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INFORMAŢII PERSONALE  Chiriluta Margareta  
[ 

  Casa Apelor , nr.6 , NEGRESTI,735200 , ROMANIA  

   0749166948        

 margareta.chiriluta@gmail.com  

 

 

Sexul Feminin | Data naşterii 28.12.1967 | Naţionalitatea Romana  
 

 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ  

 

 

EDUCAŢIE ŞI FORMARE 
  

 

  

Iulie 2008- Prezent 

 

 

 

 

 

 

 

 

Iunie 2002-iulie 2008 

 

 

 

 

Iunie 1998-iulie 2002 

 

decembrie 1997-mai 
1998 

 

Mai 1994-februarie 
1997 

Banca Comerciala Romana SA  Agentia  Negresti Vaslui  

Director Executiv Retail/Responsabil Unitate Retail 

▪ Coordonare activitate salariati , mentenanta unitate , asigurare resurse 
umane , logistica, control ierarhic si intern  

 Asigurare respectare strategiei de securitate  si sanatate in munca  
 Sector de activitate : financiar bancar 
 

Banca Comerciala Romana SA  Sucursala Vaslui/Agentia Negresti 
Vaslui 
Ofiter credite persoane fizice  ,  Specialist Back-office , Administrator Cont 
Clienti  
 
Primaria Oras Negresti  
Contabil 
 
SC Geo Intim SRL  Negresti 
 Contabil 
 RAGCL Negresti  
contabil 

2001- 2007 

 

 

 

Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” Iaşi 
Institutul de Stiinte Economice Al. I. Cuza  Iasi  
Specializare :   Contabilitate  si Informatica de Gestiune  

 

Diploma licenta  : economist 
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COMPETENΤE PERSONALE   

 

1995-1997 Scoala Postliceala Negresti  
 
Specializare: Contabilitate ,finante si drept administrativ 

Competenţe de comunicare  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Competenţe 
organizaţionale/ 

manageriale 

 

 

 

 

 

Competenţe dobândite la 
locul de muncă 

 

 

 

 

 

Permis de conducere  

▪ bune competenţe de comunicare dobândite prin experienţa proprie de 
manager  

▪ bune capacităţi de comunicare persuasiva si negociere 

▪ capacitate de a lucra in conditii de stres si termene limita 

▪ promptitudine si receptivitate in rezolvarea problemelor interne si externe 
 
 
 
    

▪ abilitati de negociere si asumare a riscurilor  

▪ Identificarea problemelor, luarea deciziilor, asumarea riscurilor, 
profesionalism, inovare 

▪ capacitate de a lucra in conditii de stres si termene limita 

▪    leadership (în prezent, sunt responsabil de o echipă de 3 persoane) 
 
 
 

▪ pastrare confidentialitate , integritate si disponibilitate date si informatii  

▪ bună cunoaştere a proceselor de control al calităţii – in acest moment 
desfasor activitate de control  operatiuni la nivel de unitate 

 
 
 
 
- 
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ANEXE 
  

 

 

Permis de conducere   

  


